MARELLI

Politica Corporativa de Saude e Seguranca e Meio Ambiente da MARELLI

VISAO

Para apoiar seus planos de sustentabilidade ambiental e socioeconémica, a visdo da MARELLI é minimizar ou eliminar todos
0s impactos possiveis sobre Meio Ambiente, Salde e Seguranca derivados de suas operagdes, produtos e servigos.

A MARELLI tem como objetivo liderar uma cultura de prevengao, buscando estratégias de desenvolvimento sustentavel
melhorando continuamente seu desempenho nas areas de Meio Ambiente, Salde e Seguranca.

COMPROMISSO

Todos devem estar conscientes de que a protecéo do Meio Ambiente, da Salde e da Seguran¢a € um dever de todos, em
relagdo a sua fungéo e habilidade relacionada. Em rela¢édo aos assuntos de Meio Ambiente, Saude e Seguranca, a MARELLI
compromete-se a:

e conduzir seus negocios em total conformidade com a legislacao local aplicavel, os compromissos voluntariamente
assumidos, os requisitos relevantes das partes interessadas e com os padrdes internacionais mais rigorosos;

e disseminar e promover seu compromisso com melhorias continuas de desempenho (estabelecimento de plano anual
com base em conformidade, demandas sociais e visdo de longo prazo) entre as partes interessadas (também pela
difusdo desta Politica);

e garantir a alocagéo dos recursos necessarios para gerar melhoria continua do seu desempenho;

e promover iniciativas de treinamento, informacdes e reconhecimento;
identificar e gerenciar emergéncias, minimizar e proteger contra impactos sobre pessoas e meio ambiente por meio de
planos locais elaborados em cada uma das suas unidades de acordo com o contexto territorial e as necessidades das
partes interessadas internas e externas;

e melhorar constantemente a condicdo dos seus locais de trabalho, para o beneficio de todos aqueles que trabalham na
ou com a MARELLL, identificando rapidamente perigos, e avaliando os riscos de salde e seguranca e implementando
medidas de prevencao adequadas para eliminar perigos e reduzir riscos de salde e seguranca (de acordo com a
hierarquia de controle);

e investigar incidentes, determinando as causas e se incidentes semelhantes ocorreram ou se poderiam potencialmente
ocorrer;

e promover consulta e participacdo dos colaboradores e, quando houver, dos representantes dos colaboradores;
promover o desenvolvimento de produtos ambientalmente amigaveis com consideracao ao ciclo de vida incorporando
tépicos de Meio Ambiente, Salde e Seguranga em todas as principais decisdes corporativas, incluindo desenho,
producao e distribuicdo de seus produtos;

e eliminar ou reduzir o uso de substancias potencialmente perigosas para as pessoas e para 0 meio ambiente,
promovendo o uso de alternativas adequadas;

e minimizar o impacto ambiental de suas operacdes, produtos e servigos, ao:
= usar recursos naturais (como agua) e matérias-primas racionalmente;
= reduzir a producdo de residuos facilitando a reutilizagdo e reciclagem de materiais;
= reduzir emissdes de qualquer poluente;
= reduzir emissdes de CO: e todos 0s outros gases de efeito estufa para mitigar os impactos das mudancgas

climaticas (também incentivando melhorias de eficiéncia de energia e, quando sustentavel, uso de energia
renovavel);

e conservar a biodiversidade e o ecossistema, especialmente em areas geograficas nas quais conduz suas atividades
de operacao;

e requerer que seus fornecedores implementem e mantenham sistemas de gerenciamento de Meio Ambiente, Saude e
Seguranca em toda a cadeia de fornecimento, com base na conformidade com todas as leis e regulamentos
pertinentes e a adocao de medidas e padrdes compativeis com esta politica.

Todos os locais que pertencem as entidades juridicas controladas* pelo Grupo MARELLI devem implementar, manter e
melhorar continuamente os sistemas de gestdo de Meio Ambiente, Salde e Seguranc¢a de acordo com os padrdes
internacionais ISO 14001, ISO 45001 e com os procedimentos internos (e diretrizes) definidos pelo Grupo MARELLI .

A alta administracdo da MARELLI tem uma funcéo estratégica para garantir a total implementacgédo desta Politica e
conformidade com os valores aqui indicados.
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*Considere que o termo “Controle” significa propriedade, direta ou indireta, de mais de cinquenta (50) porcento dos direitos de votagédo em uma entidade juridica ou
o poder de indicar ou eleger uma maioria de diretores de uma entidade juridica ou o poder de dirigir a gestdo de uma entidade juridica.



